
Le CPAS Saint-Josse-ten-Noode recrute un. e Psychologue –Contrat à durée indéterminée 

(h/f/x)  

 
 
Mission : 
 
Accompagner des résidents souffrant de problèmes psychologiques afin d’améliorer leur 
bien - être psychologique et psychosocial 
 
Tâches 
 

 Accompagner la prise en charge des résidents sous forme d’entretiens individuels et 
collectifs (famille, équipe, autres professionnels de la santé) 

 Travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire et assister aux réunions 
pluridisciplinaires 

 Définir des mesures afin de réduire les comportements inadéquats ou afin de 
prévenir les situations de crise 

 Conseiller et informer les parties concernées (résidents, les familles et l’équipe 
pluridisciplinaire) sur des décisions à prendre et de l’évolution des résidents 

 Contribuer à la mise en place, au suivi et à l’évaluation des divers projets de l’équipe 
pluridisciplinaire 

 Assurer la gestion administrative des dossiers 
 
Votre profil : 
 

 Master ou licencié psychologie  

 Une Expérience dans un service psycho G est un atout 

 Démontrer un intérêt pour le public avec des problèmes cognitifs et en fin de vie est 
un atout 

 Esprit d’initiative et d’adaptation 

 Esprit d’équipe et capacité d’intégration au sein d’une équipe pluridisciplinaire 

 Sens de la communication 

 Capable de travailler de manière autonome 

 Connaissance de l’utilisation des programmes Microsoft (Word, Excel, Outlook) 

 Vous êtes en préférence bilingue FR-NL ou avez des bonnes connaissances de la 
seconde langue 

 
Votre contrat : 
 

 Un contrat à durée indéterminée  

 Une échelle barémique AH1 (Master) conforme aux barèmes des administrations 

locales de la Région Bruxelles-Capitale 

 Temps plein (36 h par semaine) 

 Horaire flottant (7h/9h-15h/17h) 



 Chèques repas (8 € par jour presté) 

 Remboursement transport en commun à 100% 

 Soins polyclinique 

 Jours de congé (25 jours) et des heures compensatoires 

 Possibilité de reprise d’ancienneté de maximum 6 ans pour le secteur privé et 

complète pour le secteur public 

 Prime de bilinguisme 

 Chèque cadeau 

 Formations pendant les heures de travail 

 Plan de pension complémentaire 

 Avantages via le Service Social Collectif (ex : primes, intervention dans les frais de 

santé, vacances à prix réduites et parcs d’attraction…) 

Modalités de candidature : 

Envoyez votre candidature en français ou en néerlandais au service des ressources humaines 
à l’adresse mail : grh.cand@cpassjtn.irisnet.be  jusqu’au :  30 /05/2024. 

Les dossiers de candidatures doivent impérativement être accompagnés : 

 De l’intitulé du poste dans l’objet de votre candidature 

 D’un CV à jour 

 D’une lettre de motivation 

 D’une copie de votre diplôme requis (ou équivalence) 

Les dossiers incomplets ne seront pas traités 
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